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Anúncio

A ACEGE está a procurar colaboradores e voluntários para o seu programa de conciliação Família e Trabalho.

Período: Abril a Agosto de 2019;

Regime: Part-time remunerado ou num esquema de voluntariado a definir.
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 . . Coordenador

1. Coordenar programa

2. Garantir alinhamento com 

parceiros 

3. Garantir experiência 

empresas no programa

4. Desenvolver propostas de 

acções/formações empresas

5. Comunicação

. Project manager para 
Certificação

1. Garantir o seguimento e apoio 

a todo o processo de 

certificação de empresas Efr

(angariação, certificação e 

comunicação)

2. Desenvolver o Barómetro 

anual de conciliação

3. Apoiar coordenador

. Project manager para 
Conciliação

1. Conceber roteiro de 

TedTalks nas universidades 

2. Desenvolver APP 

3. Desenvolver manual da 

conciliação pessoal

4. Desenvolver Seminário para 

Universidades

Embaixadores projecto
1. Promover acções

de sensibilização 

em empresas 

sobre o tema

2. Promover a 

entrada de novas 

empresas no 

programa

Pe
rfi

l . Mais de 10 anos de 

experiência na área da gestão 

. Licenciatura em econ./gestão

. Mais 5 anos de exp. Prof.; 

. Licenciatura em econ./gestão

. Entre 2/10 anos de exp. Prof

. Experiência formação

. Percurso profissional 

relevante

Re
m

. Part-time em regime de 

voluntariado

Part-time remunerado por um 

período inicial de 5 meses

Part-time remunerado por um 

período inicial de 5 meses

Voluntariado


